
De werkorganisatie 
 

 

 

Algemeen kenmerk van de organisatie van Mozaïek Wonen is een breed Management Team (vijf 

afdelingsmanagers plus directie) en een platte organisatie. Deze organisatie borgt dat de 

communicatie, zowel tussen de afdelingen, als naar de medewerkers, goed functioneert. De 

frontoffice in Bodegraven is een zelfstandige afdeling. De medewerkers aldaar kunnen terugvallen op 

de expertise die beschikbaar is in de totale organisatie. Hetzelfde geldt voor het Team Moordrecht. 
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